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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAVALCHINI - MORO”

Corso Vittorio Emanuele, n.113 - 37069 Villafranca di Verona (VR) - Cod. Fisc. 80020520237 - Cod. Mecc. VRIC86800N
Tel. 045/7900158 — Fax 045/6309094 - Sito: www.icsvillafranca.edu.it — e-mail: vric86800n @istruzione.it

All’ambito Territoriale della provincia di Verona
All’albo online

OGGETTO: Interpello n. 16 per selezione personale, ai sensi dell’art. 13, comma 23 dell’O.M. n. 88/2024,
per scuola primaria — posto comune e di sostegno — per sostituzione docenti assenti fino a 10 giorni a.s.
2024/2025

VISTO l'art. 13, comma 23 dell’O.M. n. 88/2024;

VISTO il CCNL Scuola vigente;

CONSIDERATO I'esaurimento delle graduatorie di istituto di scuola dell’infanzia e primaria per le supplenze
annuali, fino al termine delle attivita didattiche, brevi ed inferiori a 10 giorni;

VISTA la nota MIUR Registro Ufficiale U.0160706 del 09/10/2024;

RILEVATA la necessita di provvedere a formulare specifico avviso finalizzato all'immediata individuazione di
supplenti per garantire la sostituzione, nel corso dell’anno scolastico 2024/2025, di insegnanti di posto
comune e di sostegno della scuola primaria assenti fino a dieci giorni;

RITENUTO di dover procedere ad interpello,

INTERPELLA il personale interessato per le seguenti supplenze brevi:

( ) EEEE POSTO COMUNE SCUOLA PRIMARIA
( ) EDEE POSTO SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA

PERIODO DELLA SUPPLENZA: supplenze brevi nel corso dell’anno scolastico 2024/2025.
SEDI DI SERVIZIO: plessi scuola primaria “”G.Bellotti”, “D.Alighieri”, “C.Marchi”, “E.De Amicis” e “A.Frank”.

Gli interessati potranno inviare la propria manifestazione di interesse inviando una email all’indirizzo
VRIC86800N@istruzione.it entro e non oltre le ore 7 del 01/04/2025, specificando nell’oggetto “Coghome
e Nome — Risposta ad Interpello n. 16 disponibilita per supplenza scuola primaria — posto comune e/o posto
sostegno”.

Si_precisa che le domande pervenute non utilizzando i modelli A (candidatura per lincarico) e B
(informativa trattamento dati personali) allegati alla presente, unitamente a copia documento di identita
e curriculum vitae, non verranno prese in considerazione.

Non verranno accolte disponibilita inviate da enti delegati a rispondere agli interpelli.

Le candidature pervenute oltre I'orario indicato verranno prese in considerazione solo in caso di necessita,
sulla basa della data e dell’orario di arrivo, in assenza di riscontri pervenuti entro i termini.

TITOLI DI ACCESSO:

1) Possesso della laurea in Scienze della formazione (inoltre, per il sostegno, possesso della
specializzazione)

2) Titolo di accesso alle GPS 2/ fascia (Allegati A2 e A8), ovvero, Iscrizione al terzo, quarto o quinto
anno del corso di laurea in Scienze della formazione, avendo gia conseguito almeno 90 CFU

3) Possesso di laurea in psicologia o in discipline affini

4) Possesso di altri titoli di studio

Documento informatico firmato digitalmente da CATERINA MEROLA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Sara soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza di disponibilita, ivi
compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio e di specializzazione al sostegno, debitamente
indicati nel curriculum vitae allegato (ai sensi del’OM 88/2024, Allegati A2 e A8)

A parita di ordine di priorita, verranno anzitutto presi in considerazione gli aspiranti che abbiano gia
prestato servizi di insegnamento presso lo scrivente Istituto, o, in subordine, presso altri Istituti,
preferibilmente per la medesima tipologia di posto.

Il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante. Nel
caso in cui non fosse possibile I'immediato contatto telefonico, ripetuto 3 volte nell’arco di mezzora,
I'Istituto si riserva di procedere alla chiamata di altri aspiranti.
La supplenza dovra essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovra avvenire entro I'orario
indicato, comunque non inferiore ad un’ora dall’accettazione.

In caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, si applicheranno le sanzioni di cui all’art. 14 dell’O.M.
n. 88/2024.

Si ricorda che non & consentito partecipare alla procedura a coloro che siano gia stati individuati quali
destinatari di contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3
e 8, del Decreto ministeriale.

Trattamento dei dati personali: Tutti i dati di cui I'Istituto entrera in possesso saranno trattati ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 e del D.lgs. 101/2018 per le sole finalita indicate nel presente awviso. La
presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale
assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento
della procedura di selezione. L'interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il diritto
d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi a legge. Il presente atto viene pubblicato all’Albo e nella sezione Amministrazione Trasparente del
sito web dell’Istituto

Il Dirigente Scolastico

Dott. s0a (aterina Menola

Allegati:
1) Mod. A - Candidatura per incarico di supplenza
2) Mod. B — Informativa trattamento dati personali
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