Avviso per selezione personale docente scuola secondaria di secondo grado per
I'insegnamento di GEOGRAFIA classe di concorso A021

Il Dirigente Scolastico

Visto l'articolo 13 comma 23 dell’lOM 88/2024;
Vista la circolare annuale sulle supplenze a.s. 2024-2025;
Visto IL CCNL 2019-2021;

Tenuto conto dellesaurimento della graduatoria di istituto per linsegnamento di

GEOGRAFIA (cl. Concorso A021) nella scuola secondaria di secondo grado

Tenuto conto di aver esperito senza esito la consultazione delle graduatorie di istituto della
provincia per linsegnamento di GEOGRAFIA (cl. Concorso A021), secondo il criterio di

viciniorita reso a tale fine disponibile dal sistema informativo:

Tenuto conto dell'esaurimento delle graduatorie di istituto di prima, seconda e terza fascia
per I'insegnamento di GEOGRAFIA (cl. Concorso A021);

Rilevata |a necessita di effettuare un avviso finalizzato al reclutamento di docenti in
pPOSSEesso

(per la scuola secondaria di primo e secondo grado)

dell'abilitazione o del titolo di accesso alle GPS di seconda fascia del relativo grado per
I'insegnamento di GEOGRAFIA (cl. Concorso A021 ) e, in subordine, del titolo di studio
valido per l'accesso alle GPS di terza fascia del relativo grado per il medesimo

insegnamento;

EMETTE AVVISO




per l'individuazione e il reclutamento del personale docente ai fini del conferimento di una
supplenza per l'insegnamento di GEOGRAFIA (cl. Concorso A021).

Durata: fino al 13/11/2024

Sede di servizio: Istituto Minghetti - Legnhago

n. ore settimanali: 18

Titoli di studio richiesti

(per la scuola secondaria di primo e secondo grado)

dell'abilitazione o del titolo di accesso alle GPS di seconda fascia del relativo grado e, in

subordine, del titolo di studio valido per I'accesso alle GPS di terza fascia del relativo grado.

In caso di piu riscontri da parte di docenti in possesso della medesima tipologia di

titolo, I'individuazione sara effettuata sulla base del punteggio conseguito.

In caso di parita di punteggio, sara individuato il docente con minore eta anagrafica

Modalita di presentazione del riscontro al presente avviso

Il riscontro al presente avviso dovra pervenire esclusivamente tramite email/pec da inviare

al seguente indirizzo: vris003003@istruzione.it entro le ore 10:00 del giorno 17/10/2024.

| riscontri pervenuti oltre I'orario indicato verranno presi in considerazione solo in caso di
necessita sulla basa della data e dell'orario di arrivo, in assenza di riscontri prevenuti entro
i termini.

Sara soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell'istanza di
disponibilita, ivi compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio e di
specializzazione al sostegno.

Verranno prioritariamente presi in considerazione i riscontri al presente avviso e in
subordine, in assenza di riscontri, anche eventuali messe a disposizione (MAD) comunque
pervenute all'istituzione scolastica per la tipologia di posto per il quale e stato pubblicato
I'interpello.

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato
con il decreto legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati
personali contenuti nelle istanze inviate in riposta al presente avviso verranno registrati in
un apposito archivio utilizzato solo ai fini dell'espletamento della procedura di conferimento
delle supplenze e saranno cancellati al termine del corrente anno scolastico, al momento
della cessazione dell'interesse pubblico per il quale sono stati raccolti e trattati. Ai soggetti
che presenteranno l'istanza disponibilita sono riconosciuti i diritti di cui al D.Lvo del 30
giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri
dati personali, di chiederne la rettifica, 'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti,



erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi
legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa istituzione scolastica, titolare
del trattamento dei dati. L'eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta I'automatica
esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso.

Presa di servizio

La presa di servizio dovra avvenire entro 24 ore dall’accettazione e comunque non oltre le
ore 9:00 del 18/10/2024

Sanzioni e normative applicabili

La rinuncia successivamente alla trasmissione della PEC di riscontro al presente avviso o
la mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano [I'applicazione
delle sanzioni previste dall'art. 14 del’lOM 88/2024.

Il presente avviso é pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia & inviata

all’Ambito territoriale competente.

Degli esiti dell’individuazione verra data pubblicazione all'albo dell’istituzione

scolastica, nel rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali.

Non é consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono gia stati

individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato.

Verra tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalita

sopra indicate e con la modulistica riportata in allegato.

Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata

come disponibilita da utilizzare anche per le eventuali successive necessita di

supplenza.

SIALLEGA:
INFORMATIVA PRIVACY

Il Dirigente Scolastico
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Prot. 13762

At il
Personale ATA
al Personale
ausiliavio

A fukki i
gocenti

SEDE

Oggetio: proiezione dei dati personali ex D.lgs. n. 196/2003 e ex Regolamenio UE 2046/679 -
designazione incaricati Struttura operaiiva: Avea Collaborator] Scolastici e Personale ausiliarie -

Ulsiliuto scolastico M. MINGHETTI DI LEGNAGO (Vi) in qualita di
Titolave del Trattamento

1. VISTO il Regolamento UE 2016/679 con particolare riguardo agli artt. 24, 28,29 e 32;

VISTO il Decreto Legislativa 30 giugno 2003, n. 196 aggiornato attraverso Digs 101/2018, “Codire

in materia di protezione del dati personali”, nel seguito indicato sinteticamente come Codice

CONSIDERATO che questo Istituto & titolare del trattamento dei dati personali di alunni, genitori,

personale dipendente, fornitor], e qualungue aliro soggetto che abbia rapport con I'lsiiio

medesimo e che a questo conferlsca, volontariamente o per obbligo, propri dati personali;

4. CONSIDERATO che la titolarita del trattamento dei dati personali & esercitata dallo scrivente
Dirigente dell'lstituto, in qualita di legale rappresentante dello stesso;

5, CONSIDERATO che le 55.LL, in servizio presso questo lstituto, per Fespletaimento delle Loro
funzioni, possono venire a conoscenza & dungue trattare dati personali relativi ad  alupni,
aziende fornitrici di servizi @ al personale di questa istituzione scolastica, formi restando gl
ohblight e le responsabilith civili e penali;

N

o

LBESIGRA
Le S5.LL. guali
FERSONE AUTORIZZATE AL TRATVAMENTO DEI DATI PERSONALL

in relazione alle operazioni di elaborazione di dati personali, ai quali le SS.LL hanno accesso
nell'espletamento delle funzioni e dei compitl assegnail nell’ambita del rapporto di lavoro con
guesta istituzione scolastica ¢ disciplinati dalla normativa in vigore e dai conlratil di setiore. In
particolare, in qualitd di Collaboratori scolastich della seuols, alle SS.1L pud essare affidata
temporaneamente  la custodia, lo  spostamento, larchiviazione o a riproduzione
(nell'ambito dei locali dellistituziona scolastica) di documenti contenentd dati personali,
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nonché la ricezione di documentazione (quale ad esemplo richieste di uscite anticlpate o
domande di iscrizione a scuola) da parte delle famiglie deglt alunni.

Si rende noto, a tal fine, che le operazioni sopra descritte vanno rigorosamente effettuate tenendo
presenti le isiruzioni operative che seguono:

[u

w

il trattamento del dati personali cui le SS.LL. sono autorizzate ad accedere deve avvenire
secondo le modalita definite dalla normativa in vigore, in mado lecito e secondo correttezza
e con 'osservanza - in particolare - delle prescrizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 e al
Dlgs 196/2003;

il trattamento dei dati personali & consentito soltanto per lo svolgimento delle funzioni
istituzionali della scuola;

i dati personali, oggetto dei trattamenti, devono essere esatti ed aggiornati, inolire devono
essere pertinenti, completi e non eccedenti te finalitd per le quali vengono raccolti e tratiati;
& vietata qualsiasi forma di diffusione e comunicazione dei dati personali trattati che non sia
strettamente funzionale allo svolgimento dei compiil affidatl e autorizzata dal responsabile o
dal titolare del trattamento. Si raccomanda particolare attenzione alla tutela del diritto alla
riservatezza degli interessati (persone fisiche a cui afferiscono i dati personali);

si ricorda che I'obbligo di mantenere la dovuta riservatezza In ordine alle informazioni delle
quali si sia venuti a conoscenza nel corso dellincarico, deve permanere in ogni caso, anche
gquando sia venuto mene l'incarico stesso;

i trattamentl andranno effetiuati rispettando le misure di sicurezza predisposie
nellistituzione scolastica; in ogni operazione di trattamento andrd garantita la massima
riservatezza e custodia degli atti e del documenti conienentl dati personall che non
andranno mai lasciati incustoditi. o a disposizione di terzi non autorizzati ad accedervi,
prendervi visione o ad effettuare gualsivoglia trattamento;

le eventuali credenziali di autenticazione (codice di accesso e parola chiave per accedere ai
computer e ai servizi web) attribuite alle 55.LL sono personali e devono essere custodite con
cura e diligenza; non possono essere messe a disposizione né rivelate a terzi; non possono
essere lasciate incustodite, né in libera visione. In caso di smarrimento e/o furto, bisogna
darne Immediata notizia al responsabile (o, in caso di assenza del responsabile, al titolare)
del trattamento dei dati;

nel caso in cui per l'esercizio delle attivitd sopra descritie sia inevitabile Vuso di supporti
rimovibili (quali ad esempio chiavi USB, CD-ROM, ecc), su cui sono memorizzati dati
personali, essi vanno custoditi con cura, né messi a disposizione o lasciati al libero accesso di
persone non autorizzate;

si ricorda inoltre che 1 supporti rimovibili contenent dati sensibili /o giudiziari se non
utilizzaii vanno distrutti o resi inutilizzabili;
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10. si ricorda inoltre che Paccesso agli archivi contenenti dati particolari o giudiziari & permesso
solo alle persone autorizzate e soggetto a continuo controllo secondo le regole definite dallo
scrivente;

11. durante i trattamenti i documenti contenenti dati personali vanno mantenuti in modo tale
da non essere alla portata di vista di persone non autorizzate;

12. al termine del trattamento occorre custodire | documenti contenenti dati personali

all'interno di archivi/cassetti/ armadi muniti di serratura;

i documenti della scuola contenenti dati persanali non possono uscire dalla sede scolastica,

né copiati, se non dietro espressa autorizzazione del responsabile o dal titolare del

trattamento;

14. in caso di allontanamento anche temporaneo dal posto di lavoro, o comungue dal luogo
dove vengono trattati i dati, I'incaricato dovra verificare che non vi sia possibilita da parte di
terzi, anche se dipendenti non incaricati, di accedere a dati personali per i quali era in corso
un qualunque tipo di trattamento;

15. le comunicazioni agli interessati {persone fisiche a cui afferiscono i dati personali) dovranno

avvenire in forma riservata; se effettuate per scritto dovranno essere consegnate in

contenitori chiusi;

all'atto della consegna di documenti contenenti dati personali I'incaricato dovra assicurarsi

dell’identita dell’interessato o di chi & stato delegato al ritiro del documento in forma scritta

17. in caso di comunicazioni elettroniche ad alunni, colleghi, genitori, personale della scuola o
altri soggetti coinvolti per finalita istituzionali, gueste (comunicazioni) vanno poste in essere
seguendo le indicazioni fornite dall’lstituzione scolastica e avendo presente la necessaria
riservatezza delle comunicazioni stesse e dei dati coinvolti.
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|| Dirigente Scolastico
Prof.ssa Cristina Ferrazza

Docwmento lnmate digitabmente i sensd del od Codiee
el Amamristrazioni: digitale e normativa tonpessa
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